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PROCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU WTARGNIECIA NA TEREN SZKOLY OSOBY NIEPOZADANEJ
LUB OSOBY STWARZAJACEJ ZAGROZENIE

Szkola Podstawowa im. §w. Brata Alberta w Studzianie

1.Cel procedury:

Celem procedury jest okreslenie zasad postepowania pracownikow szkoly w przypadku
pojawienia sie na terenie placéwki osoby nieuprawnionej, agresywnej, podejrzanej lub
stwarzajgcej zagrozenie dla zycia, zdrowia albo bezpieczenstwa dzieci, uczniow

i pracownikow.

2. Podstawa prawna uruchomienia procedury:

Podstawe opracowania i wdrozenia procedury stanowi: Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2026 1. poz. 820, 904, 982, 1036, 1123), Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2026 r.
poz. 515) Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczefstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkolach i placéwkach (Dz.U.2024.933).

3. Przedmiot i zakres stosowania procedury:

Procedura do zastosowania w przypadku stwierdzenia obecnosci na terenie szkoly osoby niepozadanej
lub osoby stwarzajgcej zagrozenie.

7a osobe niepozadang uznaje si¢ w szczeg6lnosci osobg, ktora bez uzasadnionego powodu przebywa
na terenie placéwki, ktérej pobyt nie zostal zgloszony lub uzgodniony, zachowuje si¢ agresywnie lub
wzbudza uzasadnione podejrzenie zagrozenia, posiada przedmiot mogacy stanowi¢ zagrozenie albo
odmawia opuszczenia terenu placowki mimo wezwania osoby uprawnionej.

Zasada nadrzedng w stosowaniu procedury jest w przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub
zdrowia ochrona dzieci, uczniéw i pracownikéw oraz niezwloczne powiadomienie stuzb ratunkowych

pod numerem 112,

4. Postepowanie pracownika, ktéry zauwazy osobg niepozadang lub osobe stwarzajaca
zagrozenie:
»  Zachowaé spokéj i nie podejmowaé dziatan mogacych niepotrzebnie eskalowaé sytuacjg.

»  Niezwlocznie poinformowaé dyrektora szkoty lub osobg wyznaczong do jego
zastepowania.
= Jezeli zachowanie osoby wskazuje na bezpo$rednie zagroZenie zycia lub



zdrowia niezwlocznie zadzwonic¢ pod numer 112. |

Przekazaé dyspozytorowi policji nazwe i adres placowki, miejsce przebywania
osoby, opis jej zachowania, informacje o ewentualnej broni lub niebezpiecznym
przedmiocie oraz liczbg 0s6b znajdujgcych sig¢ w zagrozonym miejscu.

Nie prébowaé samodzielnie obezwladnia¢ osoby, jezeli stwarza ona zagrozenie.

Jezeli jest to mozliwe bez narazania siebie i innych, ograniczy¢ dostep osoby
niepozgdanej do uczniow.

5. Zadania dyrektora lub osoby wyznaczonej do kierowania dzialaniami:

Ocenia charakter i stopien zagrozenia.
W przypadku zagrozenia wzywa policj¢ pod numerem [12.
Uruchamia wewnetrzng procedurg alarmowg obowigzujgcg w placowee.

Przekazuje pracownikom polecenia dotyczace zabezpieczenia dzieci i uczniow.

W zaleznoscei od sytuacii zarzadza pozostanie uczniow w salach, zamknigeie i
zabezpieczenie drzwi, ograniczenie przemieszczania si¢ po budynku lub ewakuacje, jezeli

pozostanie w budynku stwarza wigksze zagrozZenie.

Nie podejmuje dziatan wymagajgcych narazenia wlasnego zycia lub zdrowia.

6. Zadania nauczyciela:

Zachowuje spokoj i pozostaje w sali z uczniami.
Nie opuszcza grupy bez uzasadnionej potrzeby.
W przypadku zagrozenia zamyka drzwi i jezeli jest to bezpieczne dodatkowo je

zabezpiecza.
Nie otwiera drzwi osobom nieuprawnionym.
Utrzymuje grupe razem i dba o zachowanie ciszy umozliwiajace] odbior komunikatow.

Obejmuje szczegdlng opiekg ucznidw wymagajgcych wsparcia emocjonalnego i uczniow
niepetnosprawnych.

Wykonuje polecenia dyrektora oraz stuzb ratunkowych.

7. Wewnegtrzny sygnal alarmowy w szkole:

Po otrzymaniu informacji o zagrozeniu spowodowanym obecno$cia osoby niepozadnej lub osoby
stwarzajacej zagrozenie dyrektor szkoty albo osoba przez niego upowazniona ( konserwator / inny
pracownik obstugi) uruchamia wewngtrzny sygnal alarmowy szkoly w postaci cigglego dzwonka
trwajacego okoto 1 minuty lub serii powtarzanych sygnatow.

W razie braku pradu stosuje sie dzwonek rgczny. Oprécz dzwigku dzwonka stosuje si¢  okrzyk
LAzyl!”, wzywajacy do natychmiastowego ukrycia si¢ w bezpiecznym miejscu.



8. Postepowanie w przypadku pobytu na ternie szkoly osoby agresywnej lub posiadajgce;j
niebezpieczny przedmiot:

= Natychmiast powiadomi¢ policj¢ pod numerem[12.

» Nie podchodzi¢ do osoby i nie probowac jej obezwladniac.

v Zamkngé i zabezpieczyé pomieszezenie, jezeli mozna to zrobi¢ bezpiecznie.

»  Wyciszy¢ grupe i poleci¢ uczniom zachowanie spokoju.

= Jezeli sytuacja tego wymaga, wyciszy¢ telefony.

w  Zastoni¢ okna i zgasi¢ §wiatlo.

m Nie przemieszczaé si¢ po sali, w razie zagrozenia strzalem z broni potozy¢ si¢ na podfodze.

m (Odnotowaé i przekaza¢ sluzbom informacje o miejscu zagrozenia.

» Nie otwieraé¢ drzwi do czasu potwierdzenia przez policje lub dyrektora, ze jest to
bezpieczne.

= Wykonywaé polecenia funkcjonariuszy po ich przybyciu.

9. Postepowanie, jezeli konieczna jest ewakuacja:

» Ewakuacje przeprowadza si¢ wylacznie wtedy, gdy jest to bezpieczniejsze niz
pozostanie w budynku, zgodnie z poleceniem dyrektora, policji lub innych
wiasciwych stuzb.

» Nauczyciel postepuje zgodnie z obowigzujacymi w szkole zasadami ewakuacji, udaje si¢
wraz z uczniami ustalong droga ewakuacyjna.

= Nie kieruje uczniéw w stron¢ zagrozenia.

» Po opuszezeniu budynku grupa udaje sig do wyznaczonego migjsca zbiorki
lub innego miejsca wskazanego przez stuzby.

= Nauczyciel sprawdza stan liczbowy grupy.
» Brakujace osoby nalezy niezwlocznie zglosi¢ stuzbom.

n Do budynku nie wolno wraca¢ do czasu uzyskania zgody wiasciwych stuzb.

10. Zachowanie po zakonczeniu zagrozenia:
= Wykonywac¢ polecenia policji lub innych stuzb.
» Przekaza¢ informacje dotyczace przebiegu zdarzenia.
m  Wskazaé miejsca, w ktérych mogg znajdowacé sig dzieci, uczniowie lub pracownicy.
n Nie rozpowszechniaé¢ informacji o zdarzeniu w mediach bez upowaznienia.
» Udokumentowa¢ przebieg zdarzenia i podjgte dziatania.
= W razie potrzeby zorganizowaé pomoc psychologiczng dla dzieci, uczniow
i pracownikdw.
11. Kontakt z rodzicami:
= Rodzice / prawni opickunowie otrzymujg informacj¢ o zagrozeniu przez dziennik
elektroniczny lub sms, gdy warunki na to pozwalajg.

» Komunikat zawiera wylgcznie niezbedne i potwierdzone informacje.



12. Dokumentowanie zdarzenia:

w Po ustaniu zagrozenia dyrektor sporzadza protokdl ze zdarzenia, ktéry zawiera czas,
miejsce i okolicznosci zdarzenia oraz odnotowuje podjete dzialania i osoby uczestniczgce.
w Zabezpiecza dostgpne informacje i materiaty, ktére mogg by¢ potrzebne poligji.

n Dokonuje analizy przebiegu zdarzenia i w razie potrzeby aktualizuje procedury
bezpieczenstwa.

13. Obowigzki pracownikow:

= Zapoznaé si¢ z czynno$ciami realizowanymi w trakcie uruchamiania procedury.

= Braé udzial w szkoleniach z zakresu stosowania procedury.

= Zna¢ sygnal uruchamiajgcy procedure.

= Mie¢ zapisane numery telefonéw os6b odpowiedzialnych za uruchomienie procedury
i koordynacje ewakuacji osob niepelnosprawnych.

= Znaé swoje zadania na wypadek uruchomienia procedury.

= 7Zna¢ miejsce ewakuacji.
u Szkoli¢ uczniéw w zakresie postepowania na wypadek uruchomienia procedury.
n Stosowaé si¢ do polecefi osoby zarzgdzajacej sytuacja kryzysowa.

14. Zrodla:
= Poradnik MEN gov.pl —,, Bezpieczna szkotfa”

Procedura zatwierdzona Dyrekior
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